PROCEDURY
ZAPEWNIENIA BEZPIECZNEGO POBYTU DZIECI I MLODZIEZY
OBOWIAZUJACE W SZKOLE PODSTAWOWEJNR 31 Z
ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI IM.H.SIENKIEWICZA W
KIELCACH

Metody postepowania pedagogicznych i niepedagogicznych pracownikéw szkoty
w sytuacjach kryzysowych i nadzwyczajnych.

1. Podstawy prawne:
Konstytucja RP;
Konwencja Praw Dziecka;
Ustawa Prawo Os$wiatowe z dnia 14. grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 poz. 59);
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
Z podzniejszymi zmianami),
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst ujednolicony: Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z
pOzniejszymi zmianami);
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (t. j. Dz. U. 22016 r. poz. 1666 z pdzniejszymi zmianami);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej organizacji
publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
w  sprawie bezpieczenstwa 1  higieny w  publicznych i  niepublicznych  szkotach
i placowkach. (Dz. U. z 2018 poz. 2140);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2013 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach
i oddziatach og6lnodostepnych lub integracyjnych_(Dz. U. poz. 957);
Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r.( (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390, z
2019 r. poz. 730);
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie szczegdtowych form
dziatalno$ci wychowaweczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz.
U. 22003 r. Nr 26, pdz. 226);
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 roku, Nr 169, péz. 1650 tekst jednolity);
Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2007r.,Nr 89, poz. 590 oraz z
2009 r. Nr 11, poz. 59);
Ustawa z dnia 21 czerwca 2002r. o stanie wyjatkowym ( Dz. U. Nr 113, poz. 985 z p6zn. zm.);
Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2002r., Nr 147, poz.1229 z p6zn.
zm.);
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 wrze$nia 1993 r. w sprawie powszechnej samoobrony ludno$ci
(Dz. Uz 1993 nr 91, poz. 421);
Statut Szkoty podstawowej nr 31 z Oddzialtami Integracyjnymi im. Henryka Sienkiewicza
w Kielcach.
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WSTEP

Procedury postgpowania w  sytuacjach trudnych wychowawczo oraz zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i mtodziezy i powstaty dla potrzeb Szkoty Podstawowej nr
31 z Oddziatami Integracyjnymi w Kielcach.

Procedury zawarte w ponizszym opracowaniu obowigzuja wszystkich nauczycieli oraz inne osoby
pracujace w Szkole.

Z opracowaniem zapoznani zostang uczniowie naszej szkoly oraz ich rodzice (opiekunowie).
O obowigzujacych procedurach w sytuacjach zagrozenia wychowawcy co roku informujg rodzicow
na spotkaniach z rodzicami oraz uczniow podczas godzin wychowawczych.

Rodzice dokumentuja fakt zapoznania si¢ z procedurami poprzez zlozenie oswiadczen
i podpisow w dokumentacji szkoty. Ponizsze procedury sa dostgpne w pokoju nauczycielskim szkoty,
bibliotece szkolnej.

Cele procedur

» Zapewnienie bezpieczenstwa uczniow.

» Zwigkszenie skuteczno$ci oddziatywan wychowawczych szkoty.

» Usystematyzowanie zasad postgpowania catej spotecznosci szkolnej.

*  Wypracowanie metod wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym ucznia.

Warunki konieczne do stosowania procedur

Adekwatne postepowanie w sytuacjach trudnych lub krytycznych wymaga dobrego rozpoznania
problemu, zdarzenia, pelnej wiedzy na temat ucznia i jego rodziny, rozpoznania motywoOw
postepowania i zastosowania odpowiedniej procedury postepowania. Nauczyciele i wychowawcy
moga wspiera¢ si¢ pomoca pedagoga szkolnego, nadzoru pedagogicznego, personelu medycznego,
pracownikow obstugi szkoty oraz liczy¢ na wsparcie:

- Policji,

- Strazy Miejskiej

- Sadu Rodzinnego

- Swigtokrzyskiego Centrum Profilaktyki i Edukacji;

- Miejskiego Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych;

- Migjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie;

- innych instytucji dziatajacych na rzecz szkoty i rodziny.

TELEFONY ALARMOWE:

112 — Europejski numer alarmowy
999 — pogotowie ratunkowe

998 — straz pozarna

997 — policja
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ROZDZIAL I.

ZASADY | PROCEDUTY BEZPIECZENSTWA OBOWIAZUJACE W SZKOLE

ZASADY PRZEBYWANIA W BUDYNKU SZKOLY.

10.

Uczniowie przebywajg w szkole w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych (zgodnie z rozkltadem zajec),
podczas przerw, pobytu w S$wietlicy lub =zaje¢ dodatkowych pod opieka nauczycieli.
Poza ww. zajeciami uczniowie moga przebywaé w szkole wylacznie pod opieka osoby doroste;.
Przebywanie osob postronnych w budynku szkoly podlega kontroli wszystkich pracownikéw
szkoly.

Pracownicy szkoly sg zobowigzani reagowa¢ na obecnos$¢ osob obcych na terenie szkoly pytajac
o cel pobytu.

Osoby postronne wchodzace do budynku szkoty sa zobowigzane poinformowaé pracownika obstugi
o celu wizyty. Tak samo postepujg rodzice/opiekunowie, ktérzy przychodzg do szkoty w innym celu
niz przyprowadzenie lub odebranie dziecka po zajeciach.

W  przypadku stwierdzenia, ze uczniowie sa nagabywani przez obcg osobg, pracownik
szkoty/mauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty rozpoznaje sytuacj¢ i w razie potrzeby wzywa Policje.

Rodzice/opiekunowie uczniéw klas IV-VIII przyprowadzajacy dzieci do szkoly pozostawiajg je
przy wejsciu do szkoty.

Rodzice/opiekunowie przyprowadzajacy dzieci z oddziatow O-III pozostawiaja je W szatni lub przy
wejsciu do $wietlicy, nie odprowadzajg ich do klas. Uczniowie czekaja w szatni lub w §wietlicy szkolnej
na nauczyciela, ktory zaprowadza je na zajecia.

Miegjscem oczekiwania na odbidr dziecka po zakonczeniu zajeé jest szatnia lub sgsiedztwo portierni.
Niedopuszczalne jest przebywanie rodzicow na korytarzach szkolnych lub wchodzenie do sal w czasie
lekcji.

Rodzice/opiekunowie uczniow nie mogg wchodzi¢ do stolowki szkolnej w trakcie wydawanych
obiadow.

PROCEDURY ROZPOCZYNANIA I ZAKONCZENIA ZAJEC SZKOLNYCH

Uczniowie przychodza do szkoty nie wczesniej niz 15 minut przed rozpoczgciem zajec
lekcyjnych i przebywaja pod nadzorem nauczyciela dyzurujacego, ktory dyzur rozpoczyna
0 godzinie 7.50.

W przypadku wczesniejszego przyjscia do szkoty uczen ma obowigzek udac si¢ do swietlicy.
Uczniowie mogg przebywaé w $wietlicy od godziny 6.30 — 16.30.

Uczniowie maja obowiagzek zbiera¢ si¢ przed salg, w ktérej maja pierwsza lekcje. Przed
zajeciami wychowania fizycznego uczniowie oczekuja przed wejsciem do pawilonu sportowego
i wchodza do niego wyltacznie pod opiekg nauczyciela po dzwonku na lekcje.

Uczniowie podczas trwania zaje¢ edukacyjnych w szkole lub pobytu w $wietlicy sa pod stalg
opieka nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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6. Uczniowie opuszczaja szkote niezwlocznie po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczniowie oddziatu przedszkolnego i klas I-III sprowadzani s3 do szatni przez nauczyciela
majacego z nimi ostatnig lekcje lub odprowadzani sg na $wietlicg.

8. Uczniow mozna zwolni¢ przed zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych w danym dniu na pisemnag
prosbe rodzicow/opiekunéw prawnych lub w obecnosci rodzica/prawnego opiekuna.

9. Uczniowie uczestniczacy w zajeciach pozalekcyjnych przebywaja pod opieka nauczyciela
prowadzacego, zajecia sg zgloszone dyrekcji, a rodzice/prawni opiekunowie w formie pisemnej
wyrazaja zgode na udzial w nich swoich dzieci.

10. Uczniowie przychodza do szkoty na zajecia dodatkowe nie wczes$niej niz 15 minut przed ich
rozpoczeciem 1 opuszczaja szkote niezwlocznie po zakonczeniu zajeé. Na zajgcia nalezy
oczekiwac¢ przy portierni lub przed pawilonem sportowym.

PROCEDURY ORGANIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH.

1. Czas zajec lekeyjnych trwa od poczatku pierwszej lekcji do konca ostatniej, zgodnie z planem zajgé
uczniow.

2. Dzwonek rozpoczyna i konczy zajecia lekcyjne.

3. Uczniowie pozostaja w szkole w czasie trwania ich zaje¢ lekcyjnych, nie wolno im samowolnie
oddalac¢ si¢ poza teren szkoty.

4. Nauczyciel na kazdej lekcji sprawdza liste obecnosci, zaznacza nieobecno$ci i na biezgco notuje
spOznienia.

5. Uczen jest poinformowany o planowanych zmianach w planie lekcji przez wychowawce lub innych
nauczycieli.

6. Uczniowie maja mozliwo$¢ przechowywania w szkole podrgcznikow, instrumentow
muzycznych 1 innych pomocy naukowych niezbednych im do procesu dydaktycznego
w swoich szafkach na terenie szkoty.

7. Uczniowie, ktorzy samowolnie opuszczajg budynek podlegaja karom zgodnie ze statutem szkoty.

8. Prace Swietlicy szkolnej szczegdlowo okresla regulamin $wietlicy.

PROCEDURY SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECKIEM W DNI WOLNE OD ZAJEC
DYDAKTYCZNYCH.

1. W dni wolne od zaje¢ dydaktycznych szkota zapewnia opieke uczniom zgodnie z harmonogramem
dyzuréw nauczycieli.

2. W tym dniu prowadzone sa zajecia opiekuncze.

3. Obecno$¢ ucznia odnotowana jest w dzienniku zajg¢ Swietlicowych.
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PROCEDURY ORGANIZACJI PRZERW MIEDZYLEKCYJNYCH 1 DYZUROW
NAUCZYCIELL.

1. Obowiazki nauczyciela.

12.

Nauczyciel niezwlocznie po dzwonku na przerwe rozpoczyna dyzur W wyznaczonym miejscu
zgodnie z przyjetym harmonogramem i opuszcza je wraz z dzwonkiem na lekcje.

Nadzorem nauczycieli obj¢te sa: szatnia, parter, korytarze na I i II pigtrze, schody glowne
oraz klatki schodowe, toalety, stoldwka podczas przerw obiadowych.

W trakcie petnienia dyzuru zajmuje miejsca umozliwiajagce mu ogarni¢cie wzrokiem catego
terenu podlegajacego nadzorowi, w razie konieczno$ci przemieszcza sig.

Nauczyciel reaguje na wszelkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu ucznidw, wydaje
polecenia oraz egzekwuje ich wykonanie przez uczniow.

Obowigzkowo i natychmiast zgtasza dyrektorowi szkoty lub innym pracownikom zauwazone
zagrozenie, ktorego nie jest w stanie sam usuna¢ lub zabezpieczyc¢.

Zglasza wychowawcy niewlasciwe zachowanie podopiecznych w czasie przerwy.

Nauczyciel petni dyzur w sposob czynny. Nie prowadzi w tym czasie rozmow z rodzicami.
Nauczyciel nie moze zejs$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa.

Nauczyciele petnig dyzur wedtug ustalonego harmonogramu 1 planu dyzuréw zastgpczych.

. Dyzury rozpoczynaja si¢ o godzinie 7.50 1 trwaja do zakonczenia zaje¢¢ lekcyjnych.
. Samowolne zejscie lub niewywigzanie si¢ z obowiazku pelnienia dyzuru jest naruszeniem

dyscypliny pracy.

W czasie trwania zaje¢ dyzur w szatni petnig pracownicy obstugi.

2. Obowiazki ucznia.

Uczniowie maja spedzaé przerwy w sposob bezpieczny tak, by nie stwarza¢ zagrozenia dla
siebie innych osob.

Po korytarzu i1 schodach przemieszczajg si¢ zgodnie z ruchem prawostronnym. Nie wolno
siada¢ na poreczach, zjezdza¢ po nich lub przechyla¢ si¢ przez nie.

Moga przebywac w salach tylko pod opieka nauczycielli.

Dbaja o czystos¢ 1 porzadek w najblizszym otoczeniu, szanujg wszystkich pracownikéw
1 mienie szkoty, dbaja o cudzg wtasnos¢.

PROCEDURY ORGANIZACJI POSIEKOW I PELNIENIA DYZURU W STOLOWCE SZKOLNEJ.

Opieke nad uczniami podczas przerw obiadowych sprawuja nauczyciele dyzurujacy w stolowce.
Uczniowie klas O-IIT przychodza na obiad pod opieka nauczyciela. Inni uczniowie przybywaja
samodzielnie na obiad.

W stotowce obowigzuje uczniow obuwie zmienne, odziez wierzchnig i tornistry nalezy pozostawiac
przed wejs$ciem do stolowki.
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4.

W stotowce szkolnej w czasie spozywania positkow moga przebywac wylacznie osoby stotujace si¢
oraz nauczyciele petniacy dyzur.

PROCEDURY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH I INNYCH
URZADZEN ELEKTRONICZNYCH.

10.

11.

12.

Uczniowie przynosza do szkoly telefony komoérkowe i inny sprzet elektroniczny na wtasng
odpowiedzialno$¢, za zgoda rodzicow.

Podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych 1 innego sprzgtu elektronicznego (urzadzenia powinny by¢ wylaczone lub
wyciszone i schowane). Zakaz ten dotyczy rowniez wszelkich zajge¢ pozalekcyjnych,
pozaszkolnych organizowanych przez szkole, uroczysto$ci szkolnych oraz zaje¢
swietlicowych.

Ucznidow obowigzuje zakaz nagrywania dzwigku i obrazu za pomocg telefonu/urzadzenia bez
uzyskania odpowiedniej zgody, a w szczegolnosci :

- fotografowania i nagrywania nauczyciela w czasie zaje¢ szkolnych oraz poza nimi,

- fotografowania i nagrywania innych pracownikow Szkoty;

- fotografowania 1 nagrywania innych uczniéw na lekcjach 1 poza nimi;

- fotografowania 1 nagrywania koncertéw, audycji, przestuchan i innych form szkolnej
aktywnosci artystycznej, a w szczegdlnosci publikowania i udostepniania pozyskanych w ten
sposob zdjeé/nagran.

W sytuacjach wyjatkowych uczen moze skorzystac¢ z telefonu komorkowego podczas przerwy
miedzylekcyjnej za zgoda nauczyciela 1 w zasiegu jego wzroku. Po zakonczeniu rozmowy
uczen jest zobowigzany wyciszy¢ lub wylaczy¢ telefon 1 schowac¢ go do plecaka lub tornistra.
Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego podczas przerwy ,,obiadowe;j”.

Nauczyciel moze ustali¢ wykorzystanie telefonu/urzadzenia, jako pomocy dydaktycznej
1 zezwoli¢ na jego uzycie podczas zajec¢ na $cisle okreslonych zasadach.

Nauczyciel ma prawo wydac¢ polecenie odtozenia telefondw/urzadzen w wyznaczone miejsce,
( np. podczas sprawdzianow, kartkowek, konkursow ).

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pozostawienia wiaczonego telefonu komodrkowego na zajeciach
edukacyjnych oraz skorzystania z telefonu podczas przerwy za zgoda nauczyciela, wylacznie
w przypadku zaistnienia waznych przyczyn, szczegdlnie zdrowotnych.

Zasady dotyczace telefonow/urzadzen w powigzaniu z zajgciami W-F, okresla szkolny
dokument Regulamin sali gimnastycznej i zasady bezpieczenstwa na lekcjach wychowania
fizycznego.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komorkowego i1 innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych. Pelng odpowiedzialno$¢ za sprzet podczas
wycieczki ponoszg rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

W niezawinionych, przypadkowych sytuacjach niewyciszenia lub niewylaczenia telefonu lub
innego sprzetu elektronicznego nie beda wyciagane zadne konsekwencje wobec ucznia.

Jesli nie zakloca to prowadzonych zaje¢, wychowawca $wietlicy lub nauczyciel bibliotekarz
moze wyda¢ zgode¢ na uzycie telefonu w uzasadnionym celu.
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13. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komoérkowych i1 innego sprzetu
elektronicznego na terenie szkoly badz podczas zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
organizowanych przez szkote oraz uroczystosci szkolnych, skutkuje odnotowaniem tego
zdarzenia przez nauczyciela lub wychowawce klasy w formie negatywne] uwagi
w Dzienniku i jest uwzgledniane przy ustalaniu miesi¢cznej oceny zachowania ucznia.
Telefon/urzadzenie, po uprzednim wylaczeniu moze zosta¢ odebrany uczniowi przez
nauczyciela i zwrocony po zakonczonych zajeciach.

14. Jesli uczen notorycznie tamie obowigzujace zasady (sytuacja powtorzyta si¢ trzeci raz od
poczatku  roku), nauczyciel moze odda¢ telefon/urzadzeniec do  depozytu
dyrektorowi/wicedyrektorowi Szkoty, ktéry powiadamia o tym rodzica. Po odbior telefonu
zglaszajg si¢ rodzice lub prawni opiekunowie ucznia. Zostaja oni zapoznani z sytuacja
i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem
prywatnosci uczniéw lub pracownikow szkoty). W przypadku kolejnego tamania zasad uczen
bedzie miat zakaz przynoszenia telefonu do szkoty 1 zostanie obnizona ocena z zachowania o
jeden stopien.

PROCEDURY ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA DZIECIOM W SIECI.

1. Wszystkie komputery, z ktorych korzystaja uczniowie sa zabezpieczone odpowiednim
oprogramowaniem utrudniajgcym uczniom dostep do tresci niepozadanych.

2. Uczniowie mogg korzysta¢ z Internetu wylacznie pod kontrolg nauczyciela do celow
edukacyjnych i informacyjnych.

3. W przypadku korzystania z Internetu uczniowie maja obowiazek:

a. przestrzegac zasad ograniczonego zaufania przede wszystkim wobec nowo poznanych

0sob,

nie przekazywa¢ danych osobowych,

nie otwiera¢ poczty elektronicznej bez zgody nauczyciela,

nie korzysta¢ z komunikatorow,

®oo0o

nie zapisywa¢ na dysku komputerow $ciggnigtych z Internetu plikow graficznych,
muzycznych, filmowych itp.
f. nie umieszczaé tresci obrazliwych na stronach www (ksiegi gosci) i na dysku
komputera,
g. przestrzegac netykiety,
h. w razie wystgpienia sytuacji klopotliwej, niejasnej zwroci¢ si¢ do nauczyciela o
pomoc.
4. Wszystkie incydenty, ktore nauczyciel uzna za szkodliwe, ma obowiagzek zgtosi¢ do dyrektora
szkoly, oraz gdy zaistnieje taka potrzeba, odpowiednim organizacjom i instytucjom
zajmujacym si¢ $ciganiem przestgpstw internetowych

5. Uzytkownik korzystajacy ze stanowiska komputerowego jest odpowiedzialny za powierzony
sprzgt 1 zainstalowane oprogramowanie.
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6. Niedozwolone s3 wszelkie dziatania powodujace uszkodzenie komputera, wprowadzanie
jakichkolwiek zmian w konfiguracji, famanie zabezpieczen systemu oraz $wiadome

wprowadzanie wirusow komputerowych do systemu.
7. Pobrane z Internetu legalne pliki lub programy oraz teksty wlasne mozna zapisywac na dysku

wylacznie za zgoda nauczyciela.

8. Zasady bezpieczenstwa:

a.
b.

h.

uczen zna 1 stosuje na zaj¢ciach komputerowych regulamin pracowni komputerowe;j,
regulamin pracowni komputerowej znajduje si¢ w pracowni w widocznym miejscu, kazdy
uczen ma do niego dostep,

nauczyciele kontroluje czynno$ci wykonywane przez ucznia przy komputerze,

. proby wejscia na strony, do ktorych dostep jest zabroniony wigze si¢ z otrzymaniem przez

ucznia negatywnej uwagi,

. nauczyciel moze odmowi¢ uzytkownikowi dostgpu lub zazgdac¢ opuszczenia stanowiska

komputerowego, jesli uzna, ze jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu systemu lub
sprzetu.

w kazdej problematycznej sprawie lub sytuacji wzbudzajacej niepokodj uczniowie
zwracajg si¢ bezposrednio do nauczyciela.

wszelkie incydenty, ktore nauczyciel uzna za szkodliwe ma obowigzek zglosi¢ dyrekeji
szkoty.

uczniowie nie moga korzysta¢ z zewnetrznych nosnikow na sprzecie szkoty.

9. Nauczyciel, ktoremu zgloszony zostal przypadek cyberprzemocy powinien powiadomic

o tym fakcie wychowawce ucznia, pedagoga i dyrektora szkoty.

a.

wychowawca, pedagog przeprowadza rozmowe z ofiarg cyberprzemocy udzielajac jej
wsparcia i porady,

b. wychowawca i pedagog ustala okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkow,

. wychowawca/pedagog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpiecza dowody

I ustala tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy,

. wychowawca/pedagog powiadamia rodzicéw poszkodowanego ucznia o zdarzeniu,

dziataniach szkoty, udziela im porady,

. wychowawca/pedagog wycigga konsekwencje wobec sprawcy przemocy, zawiadamia

policje 1/lub sad rodzinny oraz pracuje nad zmiang postawy ucznia,
pedagog monitoruje sytuacj¢ ucznia (ofiary) sprawdzajac, czy nie sg wobec niego
podejmowane dziatania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy.

10. Szczegdlnym restrykcjom podlegajg dziatania uwazane za cyberprzemoc:

a.

b.

fotografowanie i nagrywanie innych osob w sytuacjach i w sposdb naruszajacy ich dobra
osobiste lub wizerunek, z naruszeniem przyjetych norm etycznych i spotecznych;
przesylanie 1 publikowanie zdje¢ 1 nagran bez zgody osoby sfotografowanej lub nagrane;,
szczegblnie wtedy, gdy moze to jg obrazi¢, skrzywdzi¢ lub narazi¢ na szwank jej
wizerunek;

. ngkanie telefonami lub sms-ami o tre$ci agresywnej lub powodujacymi krzywde innych

0soOb;

. posiadanie, udostepnianie i przesytanie za pomocg telefonu/urzadzen tresci zawierajacych

elementy przemocy, pornografii oraz inne tre$ci nielegalne.
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PROCEDURA ORGANIZOWANIA IMPREZ | UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH.

1.

Organizacja imprez klasowych 1 szkolnych odbywa si¢ wedlug ustalonego harmonogramu na
dany rok szkolny lub wedlug potrzeb, za wiedzg 1 zgoda dyrektora.

Nadzor nad organizacja kazdej uroczystosci sprawuja wyznaczeni nauczyciele.

Sprzet nagtasniajacy obstuguje wyznaczony nauczyciel lub osoba przez niego wyznaczona.
Nauczyciele petniacy opieke nad uczniami podczas imprez i uroczystosci sag zobowigzani do
sprawdzenia listy obecnos$ci. Nauczyciel zajmuje miejsce przy klasie, nad ktérg sprawuje
opieke.

Rozdziat 11

PROCEDURY KORZYSTANIA Z POMIESZCZEN I OBIEKTOW
SZKOLNYCH

PROCEDURA KORZYSTANIA Z SZATNI SZKOLNEJ.

Kazdy uczen korzysta z szatni przypisanej jego klasie.

Uczniowie pozostawiaja odziez wierzchnia w szatni przed rozpoczeciem zajec.
Niedopuszczalne jest przechowywanie jej w szafkach uczniowskich.

Za pozostawione w szatni rzeczy wartosciowe (dokumenty, klucze, telefony komorkowe,
pieniadze, itp.) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci.

Zabronione jest nieuzasadnione przebywanie uczniow w szatni podczas zaje¢ lekcyjnych i
przerw.

W czasie trwania lekcji szatnie s zamykane.

Zabrania si¢ niszczenia pomieszczen szatni.

PROCEDURA BEZPIECZNEGO UZYTKOWANIA SPRZETU SPORTOWEGO.
REGULAMIN KORZYSTANIA Z SALI GIMNASTYCZNEJ..

Regulamin korzystania z sali gimnastycznej

1.

Przebywanie w sali gimnastycznej i korzystanie z jej urzadzen jest dozwolone tylko
w obecnos$ci prowadzacego zajecia nauczyciela, trenera, instruktora.

Za Dbezpieczenstwo ¢wiczacych podczas zaje¢ odpowiada prowadzacy zajecia.
Osoby nie¢wiczace przebywaja w sali pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia.
Korzystanie z sali gimnastycznej jest dozwolone jedynie w odpowiednim stroju i obuwiu.
Korzystajacy z obiektéw sportowych szkoty zobowigzani sa dba¢ o wyglad i czystos¢
pomieszczen oraz szanowac sprzet i urzadzenia.

str. 9



5. Do sali gimnastycznej/ salki korekcyjnej wchodzi si¢ bez pozywienia.

6. Za stan sali gimnastycznej, sprzetu i urzadzen odpowiada dyrektor szkoty i nauczyciele
prowadzacy tam zajgcia.

7. Sprzet do ¢wiczen nalezy rozstawiac tylko w obecnosci nauczyciela.

Sprzet sportowy powinien by¢ wykorzystywany zgodnie z jego przeznaczeniem.

o

9. W przypadku uszkodzenia czy zniszczenia sprzg¢tu lub urzadzenia sportowego nalezy
niezwtocznie powiadomi¢ o tym prowadzacego zajecia.

10. Za szkody materialne wyrzadzone przez ucznia odpowiedzialno$¢ finansowa ponosza jego
rodzice/opiekunowie prawni.

11. Przygotowujac si¢ do zaje¢ uczniowie korzystaja z szatni pawilonu sportowego.

12. Ubranie i obuwie pozostawione w szatni nalezy ulozy¢ w nalezytym porzadku.

13. Na zajecia w sali gimnastycznej przychodzi si¢ bez bizuterii i zegarkow. Przedmioty
warto$ciowe 1 pienigdze nalezy zdeponowa¢ u nauczyciela wychowania fizycznego,
instruktora, trenera.

14. Za kosztownos$ci pozostawione w szatni prowadzacy zajecia oraz dyrektor szkoty nie ponosza
odpowiedzialnosci.

15. Zabronione jest samowolne opuszczanie sali przez ucznia.

16. Kazdy wypadek, kontuzja, skaleczenie oraz zte samopoczucie powinny by¢ natychmiast
zgloszone prowadzacemu zajecia.

Zasady przebywania na boiskach szkolnych i placach zabaw na terenie szkoly oraz zasad
korzystania ze sprzetu i wyposazenia tych miejsc podane sa w odr¢bnych regulaminach.

PROCEDURY KORZYSTANIA Z POMIESZCZEN SZKOLY, URZADZEN 1 SPRZETU
SZKOLNEGO.

1. Uczen moze korzysta¢ ze wszystkich pomieszczen szkolnych z wyjatkiem pomieszczen
gospodarczych.

2. Zasady przebywania w pomieszczeniach biblioteki i pracowni szkolnych oraz zasady
korzystania ze sprzetu i wyposazenia tych pomieszczen podane sa w odrebnych regulaminach.

3. Uczniowie zobowigzani sg do szanowania i dbania o powierzone im mienie szkolne i uzywanie
go zgodnie z przeznaczeniem i1 zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

4. W przypadku nieumys$lnego uszkodzenia lub zniszczenia mienia szkolnego uczen
zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie nauczyciela. Jezeli szkoda powstata
w wyniku razgcego zaniedbania, kradziezy lub spowodowana zostala rozmyslnie przez ucznia
rodzice lub prawni opiekunowie zobowigzani sg do niezwtocznego jej pokrycia.

Rozdziat 111

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYPADKOW
LUB PROBLEMOW ZDROWOTNYCH UCZNIOW
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU, GDY UCZEN USKARZA SIE NA ZLE
SAMOPOCZUCIE W CZASIE POBYTU NA TERENIE SZKOLY

1. Nauczyciel po uzyskaniu informacji od ucznia dotyczacych jego ztego stanu zdrowia
podejmuje nastgpujace czynnosci:
a. wnaglych wypadkach natychmiast kontaktuje ucznia z pielegniarka szkolng poprzez
wozng/sprzataczke lub innego pracownika szkoty;
w innych przypadkach, podczas przerwy, zaprowadza ucznia do pielegniarki szkolnej
c. w przypadku nieobecnosci pielegniarki 1 nasilajacych si¢ objawdéw zlego
samopoczucia, nauczyciel zglasza ten fakt do dyrektora szkoty lub pracownika
sekretariatu, ktory zawiadamia rodzicow. lub opiekunéw o ztym samopoczuciu
dziecka i koniecznosci odebrania go ze szkoty.
2. Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba sprawuje opieke nad uczniem do czasu
przybycia rodzicow.
3. W przypadku nieobecnosci pielegniarki nauczyciel kontaktuje si¢ z wychowawcg klasy.
4. W przypadku nieobecnosci pielegniarki 1 wychowawcy nauczyciel kontaktuje sie
dyrektorem.
5. Niedopuszczalne jest wyrazenie zgody na samodzielny powrot dziecka do domu, nawet
w przypadku uzyskania telefonicznie zgody od rodzicow/opiekunéw prawnych.
6. Uczen chory nie moze pozosta¢ bez opieki.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYPADKU UCZNIA

1. Udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej poszkodowanemu

a. pracownik szkoty, ktory powziagl wiadomo$¢ o wypadku ucznia niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng, a w
miar¢ mozliwo$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy. Udzielenie pierwsze]
pomocy w wypadkach jest prawnym obowiazkiem kazdego pracownika szkoty. Jej
nieudzielenie, szczegdlnie w odniesieniu do osoby odpowiedzialnej za bezpieczenstwo
ucznia, skutkuje sankcja karna,

b. w sytuacji wypadku ucznia, nauczyciel przerywa lekcje, wyprowadzajac uczniow
Z miejsca zagrozenia, jezeli miejsce, w ktorym sg lub beda prowadzone zajecia moze
stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow. Pracownik zobowigzany jest do
niezwlocznego powiadomienia dyrektora szkoly o sytuacji.

c. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik niezwlocznie zawiadamia Spotecznego
Inspektora Pracy oraz organ prowadzacy.

2. Algorytm post¢powania po wypadku ucznia.
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| WYPADEK |

Powierzchowne obrazenia
niewymagajace  interwencji
lekarza

|

Obrazenia wymagajace interwencji lekarza

Nauczyciel/pracownik
obstugi/uczen zaprowadza
poszkodowanego do
pielegniarki szkolnej

|

l

Nauczyciel sprawujacy opieke nad poszkodowanym
wzywa pielegniarke szkolna za posrednictwem innego
nauczyciela, pracownika obstugi lub ucznia

W przypadku nieobecnosci
pielegniarki pomocy udziela
nauczyciel sprawujacy opieke
nad poszkodowanym lub
osoba przeszkolona

z udzielania pierwszej
pomocy

|

|

W przypadku nieobecnosci pielggniarki pomocy
udziela nauczyciel sprawujacy opieke nad
poszkodowanym lub osoba przeszkolona

z udzielania pomocy przedmedycznej

Nauczyciel informuje
dyrektora lub wicedyrektora
szkoly o zdarzeniu.

|

|

Pielegniarka szkolna lub nauczyciel sprawujacy opieke
nad poszkodowanym informuje dyrektora lub
wicedyrektora o0 zdarzeniu (za posrednictwem innego
nauczyciela, pracownika obshugi, ucznia lub
telefonicznie) 1 koniecznos$ci wezwania pogotowia
ratunkowego.

W przypadkach szczegdlnych pielegniarka lub
nauczyciel najpierw wzywa pogotowie ratunkowe,
potem informuje dyrektora lub wicedyrektora.

Dyrektor lub wicedyrektor
informuje rodzicow
poszkodowanego i ustala
sposob i godzing opuszczenia
przez ucznia szkoty.
Informacja ta jest zapisywana
w dzienniku lekcyjnym.

|

|

Dyrektor lub wicedyrektor zawiadamia rodzicow
0 zdarzeniu i wzywa ich do przyjazdu do szkoty.
Jesli miejsce zdarzenia znajduje si¢ poza terenem
szkoty lub w przypadku nieobecnosci dyrektora

i wicedyrektora, rodzicow wzywa nauczyciel
sprawujacy opieke nad poszkodowanym.

Nie sporzadza si¢ protokotu
powypadkowego.

!

W przypadku braki kontaktu z rodzicami lub braku
mozliwosci ich przybycia do szkoty/ na miejsce
zdarzenia uczniowi w drodze do szpitala towarzyszy

! !

Nauczyciel wskazany Nauczyciel

przez sprawujacy opieke w
dyrektora/wicedyrektora chwili zdarzenia, jesli

miato ono miejsce
poza terenem szkotly
lub w czasie
nieobecnosci
dyrektora

i wicedyrektora
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l !

Dopuszcza si¢ w sytuacji szczeg6lnej,
usprawiedliwionej konieczno$cig ratowania zycia
poszkodowanego powierzy¢ opieke nad pozostatymi
uczniami osobie nie bedacej nauczycielem.

l

Nauczyciel sprawujacy w chwili zdarzenia opieke nad
poszkodowanym sporzadza najpozniej w dniu
nastepnym  oswiadczenie  dotyczace  przebiegu
wypadku, w ktérym szczegblowo opisuje zaistnialg
sytuacje.

l

Dyrektor powotuje zespot powypadkowy w celu
zbadania okoliczno$ci wypadku i sporzadza protokot.
Zespot pracuje wedlug przepiséw okreslonych

w rozporzadzeniu majagcym zastosowanie

w przedmiotowej sprawie.

3. Obowiazek powiadamiania i zabezpieczenia miejsca zdarzenia.

1.

2.

oA~

o

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym dyrektor niezwlocznie zawiadamia prokuratora
1 kuratora o$§wiaty.

wypadku, do ktérego doszlo w wyniku zatrucia, dyrektor zawiadamia niezwlocznie
Powiatowy Inspektorat Sanitarny.

Do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy, dyrektor szkoty lub upowazniony
przez niego pracownik szkoly zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wykluczajacy
dopuszczenie oso6b niepowotanych.

Czlonkéw zespotu powypadkowego powotuje dyrektor szkoty.

Zespdt  przeprowadza postgpowanie powypadkowe 1 sporzadza dokumentacje
powypadkowg, w tym protokot powypadkowy.

W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu.

Czlonek zespotu, ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze ztozy¢
zdanie odrgbne, ktore odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

Przewodniczacy zespolu poucza poszkodowanego lub reprezentujace go osoby do
przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego.

Przewodniczacy zespotu zaznajamia z trescig protokotu powypadkowego i1 innymi
materialami postgpowania powypadkowego rodzicow poszkodowanego ucznia,

Jezeli poszkodowany petnoletni zmart lub nie pozwala mu na to stan zdrowia, z materiatami
postepowania powypadkowego zaznajamia si¢ jego rodzicéw (opiekunow).

Protokot powypadkowy dorgcza si¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢
z materialami postgpowania powypadkowego.

Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole lub placowce.

Organowi prowadzacemu i kuratorowi o§wiaty protokot powypadkowy dorgcza si¢ na ich
wniosek.

W ciaggu 7 dni od dnia dor¢czenia protokotu powypadkowego osoby powiadomione moga
ztozy¢ ustne lub pisemne zastrzezenie do ustalen protokotu na rgce przewodniczacego
zespolu powypadkowego/.

Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy. .

Spoteczny Inspektor Pracy prowadzi prowadzi rejestr wypadkow ucznidow.
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17. Dyrektor szkoty omawia z pracownikami szkoty okolicznos$ci i przyczyny wypadkéw oraz
ustala $rodki niezb¢dne do zapobiegania im.

Rozdzial IV

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU
PROBLEMOWYCH ZACHOWAN UCZNIOW

Zasady ogodlne

1. Postgpowanie w sytuacjach kryzysowych z udziatem ucznia, powinno by¢ prowadzone
w mozliwie najszybszym czasie 1 przy zapewnieniu bezpieczenstwa psychofizycznego ucznia.

2. Uczen i jego rodzice maja prawo do pelnej informacji o sytuacji i podjetych przez szkote
dziataniach ich dotyczacych.

3. Wychowawca klasy ustala termin spotkania z rodzicami (mozliwie jak najszybciej), ktorego
celem jest omoéwienie zachowania ucznia, ustalenie dalszych dziatan i przekazanie informacji
0 konsekwencjach zwigzanych z problemem wychowawczym (zgodnie ze statutem szkoty).

4. Wychowawca klasy (i/lub pedagog szkolny) moze pomoéc rodzicom/opiekunom prawnym
w ustaleniu zasad postgpowania i1 konsekwencji wobec dziecka, z uwzglgdnieniem
obowigzujacych metod wychowawczych.

5. W przypadku kolejnych wykroczen ucznia, wychowawca klasy zawiera kontrakt miedzy
uczniem i jego rodzicami /opiekunami prawnymi; nastepuje gradacja kar (zgodnie ze
statutem).

6. Wychowawca klasy monitoruje wywigzywanie si¢ ucznia z ustalen zawartych w kontrakcie;
wspiera ucznia i motywuje do zmiany zachowania.

7. Osoba odpowiedzialng na terenie szkoly za respektowania praw ucznia jest Dyrektor Szkoty.
Osoba odpowiedzialng za monitorowanie respektowania praw ucznia jest wychowawca
I pedagog szkolny.

8. Uczniowie wykraczajacy poza normy i zasady zachowania akceptowane w szkole ponosza
sankcje przewidziane w statucie szkoty.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU POJAWIENIA SIE NIEPOWODZEN
SZKOLNYCH UCZNIA

1. W sytuacji gdy uczen ma trudnosci w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
podstawg programow3g, nauczyciel przedmiotu informuje rodzicow (opiekunow) oraz
wychowawce 0 zakresie 1 charakterze trudnosci.
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2. W rozmowie z uczniem, rodzicami (opiekunami), wychowawca i pedagogiem nauczyciel
przedmiotu  zbiera informacje, ktore utatwiag okreslenie prawdopodobnych przyczyn
trudnosci.

3. Nauczyciel przedmiotu daje uczniowi wskazowki do pracy, okresla formy, terminy
uzupetnienia wiedzy.

4. Nauczyciel przedmiotu udziela rodzicom (opiekunom) porady dotyczacej indywidualnej pracy
dziecka w domu i informuje o formach pomocy dla ucznia realizowanych w szkole np.
indywidualne pomoc nauczyciela, zajecia wyrownawcze, pomoc kolezenska.

5. Nauczyciel przedmiotu dokonuje zapisu nt odbytej rozmowy z rodzicami i uczniem. Rodzic
(opiekun) potwierdza ja swoim podpisem.

6. W sytuacji gdy uczen, w okreslonym przez nauczyciela czasie, nie poczynit postgpow mimo
zastosowanych form pomocy lub gdy odmawia uczestnictwa w nich, lub gdy charakter
trudno$ci jest  szerszy wychowawca informuje rodzicéw (opiekunow) o potrzebie
zdiagnozowania przyczyn trudnosci w poradni psychologiczno - pedagogicznej.

7. Wychowawca lub pedagog informujg rodzicow (opiekundéw) o formach pracy i pomocy dla
dziecka na terenie szkoty, udzielaja porady nt. indywidualnych zaje¢¢ takze poza szkota.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NIEUSPRAWIEDLIWIONEJ
NIEOBECNOSCI UCZNIA

1. Realizacje¢ obowiazku szkolnego kontroluje Dyrektor szkoty. Natozone przez niego zadania w
tym zakresie wykonuja wychowawcy klas i pedagog szkolny.

2. Wychowawcy klas przyjmujg usprawiedliwienia nieobecnosci w ciagu 1 tygodnia od daty
nieobecnosci .

3. Usprawiedliwienia wystawiajg rodzice, prawni opiekunowie ucznia lub inne uprawnione
osoby.

4. Przyjeta jest osobista, pisemna i elektroniczna forma usprawiedliwienia nieobecnosci.

5. Nieusprawiedliwione nieobecnosci (czeste pojedyncze oraz dluzsze) wychowawca klasy
zglasza do pedagoga szkolnego.

6. Wychowawca we wspotpracy z pedagogiem szkolnym podejmuje dziatania motywujace
ucznidéw do uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych. W przypadku dtugotrwatej lub
powtarzajacej si¢ nieusprawiedliwionej absencji ucznia, wychowawca samodzielnie lub we
wspotpracy z pedagogiem szkolnym podejmuje kroki, by skontaktowaé si¢ z rodzicami.
Wspdélnie z uczniem 1 jego rodzicami ustalajg przyczyny nieobecnosci 1 mozliwosci
postepowania w celu mobilizacji ucznia do regularnego uczegszczania na zajgcia szkolne.
Uczen i rodzice otrzymuja propozycje pomocy ze strony szkoty. Efektem spotkania moze by¢
podpisanie kontraktu.

7. Jezeli nie ma mozliwosci kontaktu telefonicznego, mailowego lub rodzic dwukrotnie nie
stawit si¢ na umowione spotkanie z wychowawca, zostaje wystane pisemne zawiadomienia
o absencji ucznia (listem poleconym przez sekretariat szkoty) z prosba o kontakt rodzica ze
szkota.
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8. W przypadku dalszego unikania kontaktu ze strony rodzicow/opiekunéw prawnych dyrektor
szkoty przekazuje pisemng informacje o nierealizowaniu obowigzku szkolnego przez ucznia
1 niedopetnieniu obowigzkow przez rodzicow/opiekundéw prawnych.

9. Woystanie ponownej informacji dyrektora do rodzicow jest jednoznaczne z powiadomieniem
Sadu Rodzinnego oraz organu prowadzacego szkole o nierealizowaniu obowigzku szkolnego
przez ucznia.

10. Spoéznienia na lekcje:

a) interwencja wychowawcy po przeanalizowaniu zapisOw w dzienniku:
- rozmowa wychowawcy z uczniem w celu rozpoznania przyczyn spozniania si¢
- poinformowanie rodzicow ucznia o fakcie spdznien i rozpoznanej przyczynie
b) ustalenie z rodzicami i uczniem dziatan eliminujacych dalsze spdznienia z uwzglednieniem

ich przyczyny.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AGRESYWNEGO ZACHOWANIA
UCZNIA WZGLEDEM SIEBIE LUB INNYCH

1. Nauczyciel badz pracownik szkoly, ktory jest swiadkiem agresywnego zachowania
uczniow, jest zobowigzany do natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistniatg
sytuacje poprzez:

a) odizolowanie ucznia zachowujacego si¢ agresywnie od grupy,
b) wezwanie, w razie potrzeby, do pomocy innego nauczyciela, pedagoga, pielegniarke,
C) udzielenie pomocy ofierze agresji i zapewnienie bezpieczenstwa pozostalym uczniom.

2. Jezeli to mozliwe, ustala przyczyne agresji. Przeprowadza rozmowg ze stronami konfliktu,
uswiadamiajac im nieodpowiednie zachowanie. O zaj$ciu informuje dyrektora, wychowawce
i pedagoga szkolnego.

3. Wychowawca informuje rodzicOw ucznia o jego agresywnym zachowaniu, zwracajac uwage
na konieczno$¢ przeprowadzenia przez rodzicéw rozmowy z dzieckiem.

4. Uczen, ktéry dopuscit sie¢ zachowania agresywnego, otrzymuje uwage lub nagang wpisang
przez wychowawcg klasy do zeszytu obserwacji.

5. W przypadku koniecznosci zdyscyplinowania wyjatkowo agresywnego ucznia badz
nagminnie przejawiajacego zachowania agresywne dyrektor podejmuje decyzje o
poinformowaniu policji w celu podjecia interwencji zapewniajacej bezpieczenstwo uczniom
1 pracownikom szkoty.

6. Jesli zachowanie ucznia nie ulega poprawie, wychowawca zwraca si¢ z pisemng prosba 0
zgloszenie si¢ rodzica (prawnego opiekuna) do szkoty:

a) przeprowadza rozmowe z rodzicem (prawnym opiekunem),

b) brak zmiany w zachowaniu ucznia powoduje przeprowadzenie z nim rozmowy przez
pedagoga szkolnego w obecnosci rodzicow,

c) pedagog szkolny sporzadza notatk¢ z rozmowy z uczniem i rodzicem, ktérg podpisuje
zaré6wno uczen jaki i rodzic.
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7.

W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidlowych relacji ucznia z rowiesnikami (pobicia,
zaczepianie itp.), wychowawca wskazuje rodzicom potrzebe przeprowadzenia
specjalistycznych badan psychologicznych, w celu otrzymania dalszych wskazéwek
dotyczgcych prowadzenia ucznia.

W sytuacji powtarzajacej si¢ agresji lub czynéw rozmyslnych, kiedy uczen w dalszym ciagu
stwarza zagrozenie dla innych uczniéw, dyrektor szkoly w porozumieniu z pedagogiem 1
wychowawcg ucznia kieruje wniosek do Sadu Rodzinnego.

PROCEDURA POSTEPOWANIA Z OFIARA PRZEMOCY ROWIESNICZEJ.

1.

©o 0k w

Udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej dziecku, ewentualnie wezwaé pielegniarke
/pogotowie, powiadomi¢ dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji.

Powiadomi¢ rodzicéw ucznia bedacego ofiarg czynu 1 w razie potrzeby wezwac ich do szkoty
w celu zabrania dziecka do domu.

Ofiarg przemocy otacza si¢ opiekg pedagoga.

Niezwlocznie nalezy wezwac rodzicoOw sprawcy zdarzenia celem przeprowadzenia rozmowy.
Wobec sprawcy stosuje si¢ kary zawarte w Statucie Szkoty.

Nauczyciel (§wiadek zdarzenia) sporzadza notatke stuzbowa.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AGRESJI SLOWNEJ UCZNIA

1.

Nauczyciel badz pracownik szkoly bedacy swiadkiem agresji stownej zobowigzany jest do:
natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistnialg sytuacje, tzn.:

- zareagowac 1 powstrzymac dalsza agresje stowna

- wyjasni¢ z uczniem badz uczennicg jego zachowanie;

- zglosi¢ fakt do wychowawcy badz pedagoga szkolnego;

- zanotowac zaistniate zdarzenie w zeszycie obserwacji.

Wychowawca badz pedagog szkolny przeprowadza rozmowe o charakterze wychowawczym
z uczniem badz uczniami biorgcymi udziat w zachowaniu agresywnym.

Wychowawca badz pedagog szkolny informuje uczniow o konsekwencjach zachowania
agresywnego, zgodnych ze Statutem Szkolnym.

Wychowawca powiadamia rodzicow o zaistniatej sytuacji. Fakt rozmowy z rodzicem
wychowawca odnotowuje a opis szczegdétowy zdarzenia przechowuje w teczce wychowawcy.
W przypadku powtarzajacych si¢ aktow agresji stownej lub pojawiajacego si¢ nasilenia
przejawow agresji stownej u ucznia, wychowawca zglasza ten fakt do Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty przeprowadza rozmowe z uczniem w obecnosci rodzicow 1 wychowawcy.
Zobowiazuje rodzicéw do podjecia dziatan zapobiegajacych agresji stownej przez ucznia.

W  przypadku braku poprawy zachowania ucznia, Dyrektor podejmuje dziatania
dyscyplinujace zgodnie ze Statutem Szkoty,

W przypadku agresji stownej skierowanej do nauczyciela lub innych pracownikow szkoty,
Dyrektor zobowigzany jest do podjecia dziatan zgodnie z procedura postepowania w
przypadku przestgpstwa przeciwko funkcjonariuszowi publicznemu.
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PROCEDURA POWIADAMIANIA O ZAKEOCENIU TOKU LEKCJI

Poprzez zaktocenie toku lekcji nalezy rozumie¢ wszelkie dziatania ucznidéw uniemozliwiajace
normalng realizacj¢ zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych (wulgarne zachowanie w stosunku do
rowiesnikow, nauczyciela, glosne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela).

1. Jezeli zachowanie pojedynczego ucznia lub kilku uczniéw nie pozwala nauczycielowi na
normalng realizacje lekcji, korzysta on z pomocy pracownika niepedagogicznego
obstugujacego dane pietro 1 prosi o poinformowanie pedagoga szkolnego lub, w szczegolnie
razacych przypadkach - sekretariatu szkoly. Sekretariat zobowigzany jest do
natychmiastowego poinformowania dyrekcji o zaistnialej sytuacji.

2. Pedagog szkolny zobowigzany jest do udania si¢ do sali wskazanej przez nauczyciela i
ustalenia przeszkadzajacych uczniéw, a w razie konieczno$ci do zabrania ich z Sali lekcyjnej
do odrgbnego pomieszczenia np. do gabinetu pedagoga lub w uzasadnionych przypadkach do
gabinetu dyrektora/wicedyrektora.

3. Pedagog szkolny przeprowadza z uczniami rozmowg¢ 1 ustala konsekwencje zachowania w
zaleznosci od popetnionego wykroczenia.

4. Jezeliuczen w sposdb powazny naruszyt zasady obowigzujace w szkole, na wniosek pedagoga
wychowawca powiadamia rodzicow ucznia o jego zachowaniu.

5. Jezeli uczen w razacy sposob ztamat zasady, pedagog powiadamia dyrektora/wicedyrektora
szkoly, wzywa rodzicoOw do natychmiastowego przybycia do szkoty.

6. Jezeli przyczyng zaktocenia toku lekcji byly przypadki okreslone w innych procedurach
postgpowan, nalezy postepowacé wedtug tych procedur.

7. Nie nalezy zaktocac toku lekcji innym nauczycielom (np. wychowawcom, ktorych uczniowie
aktualnie popehili wykroczenie).

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA Z UCZNIEM SPRAWIAJACYM
TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE takie jak: przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji, niekulturalne
zachowania wobec kolegéw czy pracownikow szkoly, przejawy agresji fizycznej bez uszkodzenia
ciala (np. popchniecia, lekkie uderzenia), celowe wprowadzanie w blad przez ucznia.

1. Dziatania na wypadek zaistnienia przypadku ucznia sprawiajgcego trudnosci wychowawcze:

a. Nauczyciel — wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej
i rodzinnej uczniéw na poczatku roku szkolnego.

b. Wychowawca podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudno$ci
1 rozwigzania problemow szkolnych ucznia.

c. Wychowawca informuje rodzica o istniejacych trudno$ciach i zapoznaje go ze swoim
planem dziatan, jednocze$nie zobowigzuje rodzica do rzetelnej wspotpracy.

d. W przypadku utrzymujacych si¢ trudno$ci wychowawczych z uczniem nauczyciel inicjuje
spotkanie z czlonkami zespotu wychowawczego celem uzyskania pomocy
1 wsparcia w przezwyci¢zaniu problemow wychowawczych.
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e. Zespot wychowawczy opracowuje plan naprawczy w celu przezwyci¢zenia trudnosci
ucznia uwzgledniajacy zadania i zobowigzania do realizacji dla rodzicow.

f. Pedagog we wspélpracy z wychowawcg klasy przeprowadza diagnoze problemow
wychowawczych i emocjonalnych ucznia.

g. W przypadku utrzymywania si¢ trudnosci wychowawca wskazuje rodzicom potrzebg
przeprowadzenia specjalistycznych badan psychologicznych, w celu otrzymania dalszych
wskazowek dotyczacych prowadzenia ucznia.

h. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badan w poradni ucznia, ktorego
postepowanie zagraza bezpieczenstwu innych, nauczyciel post¢puje zgodnie z procedura
dotyczaca postepowania z uczniem agresywnym.

I.  Na najblizszym spotkaniu Rady Pedagogicznej nauczyciel szczegdétowo zapoznaje grono
nauczycielskie z zaistniatym problemem, przedstawia dotychczasowe dziatania oraz stan
faktyczny na dany dzien.

. Biezace dzialania w przypadku wystgpienia trudnosci

a. Ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela.

b. Powtarzajace si¢ zachowania skutkuja wpisywaniem uwag.

c. Poinformowanie wychowawcy klasy oraz przekazanie notatki.

d. Po 3 — krotnym wpisaniu uwag nast¢puje zawarcie kontraktu migdzy wychowawca klasy
a uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRADZIEZY NA TERENIE SZKOLY

Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za zagubienie, zniszczenie, pozostawienie bez nadzoru
nauczyciela lub innego pracownika szkoly, przedmiotow wartosciowych (np.: telefon, torba,
plecak, przedmioty audio - wizualne, zegarek). Przedmioty warto$ciowe uczen przynosi do
szkoly na wlasna odpowiedzialnos¢.

W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoly jest sSwiadkiem kradziezy lub zostal
poinformowany przez uczniow o dokonaniu kradziezy przez innego ucznia na terenie szkoly,
jest zobowiazany do podje¢cia nast¢pujacych dzialan:

el A

o N oo

Niezwlocznie powiadomi¢ o kradziezy Dyrektora szkoly, wychowawce

Dyrektor, po przyjeciu zawiadomienia, moze przekaza¢ prowadzenie wyjasnien innej osobie.
Wychowawca ustala okolicznosci czynu i ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.

Dyrektor szkoty lub wyznaczona przez niego osoba bezzwlocznie zawiadamia rodzicow
ucznia poszkodowanego, jak 1 podejrzanego o dokonanie kradziezy — o podjetych przez
pracownika dziataniach majgcych na celu wyjasnienie sprawy.

Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa dotyczaca zaistnialego zdarzenia.

W przypadku wyjasnienia zajécia, sprawca jest zobowigzany do naprawienia szkody.

Uczen, za swoje postepowanie, zostaje ukarany zgodnie ze Statutem.

W przypadku nieustalenia sprawcy oraz kradziezy o znacznej wartosci dyrektor informuje

policje.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NISZCZENIA MIENIA SZKOLNEGO

10.

11.

W sytuacji dostrzezenia jakiejkolwiek usterki lub zniszczenia mienia szkolnego, kazdy uczen
zobowigzany jest zglosi¢ szkode nauczycielowi dyzurujacemu, wychowawcy lub innemu
pracownikowi szkoty.

Uczen, ktory zniszczyt lub uszkodzit mienie szkolne, niezaleznie od okolicznosci, jest
zobowigzany zglosi¢ ten fakt nauczycielowi dyzurujacemu, wychowawcy lub innemu
pracownikowi szkoty.

Uczen bedacy $wiadkiem niszczenia mienia szkolnego ma obowiazek zglosi¢ ten fakt
nauczycielowi dyzurujacemu, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty.

Nauczyciel dyzurujacy zobowigzany jest podjaé stosowne interwencje wobec sprawcy
zniszczenia.

W razie potrzeby zabezpieczenia lub naprawy zniszczonego mienia, nauczyciel dyzurujacy
ma obowiazek niezwtocznie poinformowac o tym wychowawce klasy oraz dyrektora szkoty/
kierownika gospodarczego.

Wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe na temat zaistnialej sytuacji, ustala przebieg
1 okolicznosci zdarzenia oraz ewentualnych innych uczestnikow.

Wychowawca niezwlocznie powiadamia rodzicoOw ucznia, ktory dokonat zniszczenia mienia
szkolnego, o zdarzeniu i jego konsekwencjach (wychowawczych i finansowych).
Wychowawca ustala z uczniem i rodzicami sposob 1 termin naprawienia wyrzadzonych szkod
lub uiszczenia optaty za ich naprawe (darowizna na rzecz szkoty).

Wychowawca podejmuje decyzje o koniecznos$ci i Sposobie ukarania sprawcy.

Jesli szkoda nie zostanie naprawiona w ustalonym terminie, dyrektor szkoty wzywa rodzicow
(opiekundéw prawnych) do natychmiastowego wywiazania si¢ z poczynionych ustalen.

W przypadku, gdy rodzice nadal uchylajg si¢ od pokrycia kosztow naprawy lub odkupienia
zniszczonego mienia oraz gdy warto$¢ zniszczenia jest znaczna sprawa obligatoryjnie jest
zglaszana na Policje.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI PALENIA PAPIEROSOW PRZEZ
UCZNIA NA TERENIE SZKOLY

arowbdPE

Nauczyciel lub pracownik szkoty nakazuje zaprzestanie palenia i konfiskuje papierosy.
Zawiadamia wychowawce klasy.

Wychowawca zawiadamia rodzicéw i pedagoga.

Wobec ucznia palacego na terenie szkoly stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.
Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i przechowywania jej
w teczce wychowawcy.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU, GDY NAUCZYCIEL PODEJRZEWA,
ZE NA TERENIE SZKOLY ZNAJDUJE SIE UCZEN BEDACY POD WPLYWEM
ALKOHOLU, NARKOTYKOW LUB INNYCH SUBSTANCJI ZMIENIAJACYCH

SWIADOMOSC

1. Odizolowa¢ ucznia od pozostatych uczniéw, pozostawi¢ go pod opieka osoby dorostej -
pielggniarki, pedagoga lub nauczyciela.

2. Powiadomi¢ wychowawce klasy i dyrektora szkoty.

3. Wezwac rodzicéw ucznia, pogotowie ratunkowe ewentualnie policje.

4. W przypadku niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami, dziecko pozostaje pod opieka
nauczyciela lub pedagoga oraz pielggniarki/wezwanego lekarza.

5. W przypadku odmowy stawienia si¢ do szkoty rodzica/opiekuna lub pojawienie si¢ go w stanie
nietrzezwym, decyzj¢ o dalszym postepowaniu wobec dziecka podejmujg odpowiednie stuzby
(policja) wraz z lekarzem.

6. Wychowawca ustala spotkanie z rodzicami i uczniem w celu wyjasnienia sytuacji oraz
podje¢cia dziatan profilaktycznych. Sporzadza takze notatke stuzbowa.

7. W przypadku powtarzajacych si¢ tego typu incydentow pedagog zawiadamia o nich sad
rodzinny.

8. Na najblizszej lekcji wychowawczej wychowawca podejmuje temat z zakresu profilaktyki.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI, GDY NA TERENIE SZKOLY
ZNALEZIONO SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACA NARKOTYK.

&

Zabezpieczy¢ substancje przed dostgpem do niej 0os6b niepowotanych.

O ile to mozliwe, ustali¢ do kogo ta substancja nalezy. W przypadku trudnos$ci zwrécié si¢ do
pedagoga lub innego pracownika szkoty, ktéry moze pomoc zidentyfikowac ucznia.
Powiadomi¢ o zaistniatym zdarzeniu dyrektora, ktory wzywa policje.

Przekaza¢ substancje¢ policji.

Wyznaczony przez dyrektora pracownik pedagogiczny, sporzadza notatke stuzbowa.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACIJI, GDY PRZYPUSZCZAMY, ZE UCZEN
POSIADA PRZY SOBIE SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACA NARKOTYK LUB INNE
SRODKI PSYCHOAKTYWNE | PRZEDMIOTY NIEBEZPIECZNE.

1.

W obecnosci innej osoby dorostej nauczyciel ma prawo zazadac¢, aby uczen przekazat mu te
substancje¢, przedmiot, pokazal zawarto$¢ torby, Kieszeni lub szafki szkolnej..
Przejeta substancje zabezpiecza (bierze w depozyt).

Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$ci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona wylgcznie dla Policji
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W przypadku stwierdzenia, ze uczen posiada w/w substancje¢/ przedmiot, wychowawca
powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka i wzywa ich do
niezwlocznego stawienia si¢ w szkole.

Jezeli uczen odmawia przekazania pracownikowi szkoty substancji 1 okazania zawartosci
torby/plecaka dyrektor lub pedagog wzywa policje, ktora podejmuje stosowne czynnosci.
Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel informuje niezwtocznie Policj¢ w celu
natychmiastowego przekazania zabezpieczonej substanciji.

Cate zdarzenie wychowawca wraz z nauczycielem podejmujgcym procedure dokumentuje,
sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami i
umieszcza w teczce wychowawecy klasy.

PROCEDURA DO STOSOWANIA W PRZYPADKU POSIADANIA PRZEZ UCZNIA
PRZEDMIOTOW NIEBEZPIECZNYCH (OSTRE NARZEDZIA)

Jezeli nauczyciel zauwazy u ucznia niebezpieczne narzg¢dzie lub uzyska informacje, ze uczen posiada
takie narzedzie:

1.

2.
3.
4.

Zabezpiecza pozostatych ucznidéw.

Zada od ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu.
Powiadamia o sytuacji dyrektora szkoty.

Dyrektor powiadamia rodzicoéw i Policjg.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WYSTAPIENIA PRZYPADKOW
ROZPOWSZECHNIANIA PORNOGRAFII W SZKOLE PRZEZ UCZNIA.

1.

W przypadku powzigcia przez nauczyciela/rodzica lub inng osobg informacji
o rozpowszechnianiu przez ucznia pornografii w szkole lub za posrednictwem Internetu
nalezy bezzwlocznie powiadomi¢ o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty, a w razie
potrzeby - administratora sieci.

Dyrektor we wspolpracy z pedagogiem rozpoznaje sytuacje. Zawiadamia rodzicow
i Policje.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SPRAWACH SPORNYCH I KONFLIKTOW

1.

Sporne sprawy i konflikty na terenie szkoty rozwigzuje si¢ nastepujaco:

a. konflikt pomigdzy uczniami na terenie klasy, rozstrzyga wychowawca klasy. Pomoca
stuzy mu pedagog szkolny. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego konfliktu, o udziat w
spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice uczniow,

str. 22



b. konflikt pomi¢dzy uczniami réznych klas rozstrzyga pedagog szkolny we wspotpracy
z wychowawcami klas. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu, o udziat w
spotkaniu wyjasniajagcym 1 zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice uczniow,

c. konflikt pomiedzy uczniem i nauczycielem — rozstrzyga dyrektor szkoty wspolnie z
pedagogiem szkolnym i wychowawca ucznia. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego
konfliktu, o udziat w spotkaniu wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt, proszeni sa
rodzice ucznia,

d. konflikt miedzy nauczycielem, a rodzicami ucznia — rozstrzyga dyrektor szkoty, przy
czym rodzic jak i nauczyciel majg prawo odwotaé si¢ do organu nadzorujacego szkote.

Spory moga by¢ rozstrzygane na polubownym posiedzeniu z udziatem stron, ktorego

sprawa dotyczy.

Termin posiedzenia ustalany jest wspolnie przez zainteresowane strony.

Z polubownego posiedzenia sporzadzany jest protokot, przechowywany u dyrektora szkoty.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PRZESTEPSTWA PRZECIWKO
FUNKCJONARIUSZOWI PUBLICZNEMU - NAUCZYCIELOWI

Zgodnie z przepisami Kodeksu karnego, za przestepstwa przeciwko funkcjonariuszom publicznym
nalezy uznac:

- art. 222 - naruszenie nietykalnosci osobistej,

- art. 223 - czynng napas¢ wspolnie z innymi osobami lub z uzyciem broni palnej lub innego
niebezpiecznego przedmiotu badz srodka obezwtadniajacego,

- art. 224 - stosowanie grozby bezprawnej lub przemocy w celu zmuszenia funkcjonariusza
publicznego do przedsigwzigcia lub zaniechania prawnej czynno$ci stuzbowej,

- art. 226 - zniewazenie funkcjonariusza publicznego.

1. Jezeli w stosunku do nauczyciela uczen, rodzic lub inna osoba uzywa obelzywych wyzwisk,
grozenia, opluwania, przyczepiania karteczek z obrazliwymi tekstami, rzucania przedmiotami,
stosuje agresj¢ fizyczng lub psychiczna, itp. to:

a.
b.

nauczyciel o zaistnialej sytuacji powiadamia dyrektora szkoty, opisujac okolicznosci,
wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem sporzadza pisemng notatke, ktorg
przechowuje w ,, teczce wychowawcy”.

w przypadku popelnienia przestgpstwa przez osobe petnoletnig dyrektor szkoty zawiadamia
policie,

jezeli sprawcg przestepstwa byt uczen, dyrektor w porozumieniu z wychowawca, udziela
nagany,

dyrektor szkoty o wydarzeniu informuje rodzicow/prawnych opiekunow,

w przypadku ponownego popetnienia przestepstwa przez tego samego ucznia dyrektor szkoty
zawiadamia policje.

str. 23



PROCEDURA POSTEPOWANIA W WYPADKU STWIERDZENIA NA TERENIE SZKOLY
PRZYPADKOW WSZAWICY

1.

W przypadku podejrzenia o wystgpowanie wszawicy wsrod dzieci 1 mtodziezy szkolnej,
pielegniarka szkolna przeprowadza kontrolg czysto$ci wsrod uczniow, ktorych rodzice
wyrazili pisemng zgodg¢ na objecie ich przegladem.

W przypadku stwierdzenia wystgpowania wszawicy u dzieci pielegniarka informuje
rodzicow o konieczno$ci wykonania wérdd wszystkich domownikoéw zabiegéw leczniczych.
Na czas leczenia uczen nie powinien uczeszczac na zajecia szkolne.

Po zakonczeniu terapii uczen jest poddany ponownemu przegladowi higieny w gabinecie
pielggniarki szkolne;.

W celu ograniczenia wystgpowania choroby pielgegniarka szkolna dokonuje przegladu calej
klasy, do ktdrej uczeszcza uczen chory, a takze przegladu klas jego rodzenstwa.
Pielegniarka informuje dyrekcje szkoty o skali zjawiska.

Pielggniarka organizuje dziatania edukacyjne dotyczace w/w. problematyki skierowane do
dzieci, rodzicéw, opiekundéw prowadzone przez pielegniarke szkolna.

Wychowawca lub pielggniarka przekazuje informacj¢ wszystkim rodzicom klas, w ktorych
wystepuja przypadki wszawicy o konieczno$ci systematycznego sprawdzenia czystosci
skory gtowy 1 wlosow u dzieci.

W przypadku wystgpowania trudnos$ci w rozwigzywaniu problemu np. w rodzinach o niskim
statusie socjo- ekonomicznym nalezy podja¢ wspélprace z pomoca spoleczng, w celu
udzielenia wsparcia tym rodzinom w rozwigzywaniu problemu wszawicy wsrdd wszystkich
domownikow.

Rozdziat vV

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKACH
ZAGROZENIA ZYCIA I ZDROWIA UCZNIOW
ZE STRONY OSOB TRZECICH

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WTARGNIECIA NAPASTNIKA

1.

2.

Ewakuacja odbywa si¢ tylko w przypadku bezposredniej bliskosci wyjscia z dala od zrddta
zagrozenia. Droga ewakuacji powinna przebiega¢ wzdtuz $ciany budynku.
Jesli bezpieczna ewakuacja nie jest mozliwa nalezy:

a. zamkng¢ drzwi sali 1 zabarykadowac je.
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b. wylaczy¢ wszystkie §wiatta, urzadzenia elektroniczne, a w pracowni chemicznej
odcia¢ doplyw gazu.
C. bezwzglednie wyciszy¢ telefony komérkowe 1 zachowac cisze.
d. potozy¢ sie na podtodze w mozliwie bezpiecznym miejscu.
e. wybra¢ jedng osobe w grupie, ktéra wybierze numer 112 i poinformuje o zaistniatej
sytuacji.
W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem nalezy podja¢ walke lub btaga¢ o litos¢.

4. Podczas dziatan stuzb ratowniczych nalezy bezwzglednie:

a. zachowac¢ spokoj.

b. nie otwiera¢ drzwi, gdy nie ma pewnosci, ze to stuzby ratownicze —stuzby zrobig to
same.

stosowac si¢ do wszystkich polecen stuzb ratowniczych.

pozby¢ si¢ wszystkich przedmiotow trzymanych w rgkach.

nie zadawac pytan podczas ewakuacji, unika¢ gwattownych ruchow.

poddac¢ si¢ kontroli bezpieczenstwa.

przekazaé stuzbom ratowniczym istotne informacje o napastnikach lub ofiarach.

@ o oo

PROCEDURA INTERWENCJI W PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA

1. W przypadku uzyskania przez pracownika szkoly informacji, ze dziecko jest

krzywdzone lub istnieje podejrzenie takiej sytuacji pracownik ma obowiazek
sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazanie jej dyrektorowi szkoly a on przekazuje
informacje¢ pedagogowi szkolnemu.
Pedagog wzywa opiekunéw dziecka, ktorego krzywdzenie podejrzewa oraz informuje ich 0
podejrzeniu.
Pedagog sporzadza opis sytuacji rodzinnej dziecka na podstawie rozméw z dzieckiem,
nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz plan pomocy dziecku.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a. podjecia dzialan przez szkote w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;
b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;
skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje
taka potrzeba.
. W przypadku ustalenia krzywdzenia dziecka przez pracownika, po wyjasnieniach,
zastosowane moga by¢ przez dyrektora srodki dyscyplinarne (pracownicy pedagogiczni) lub
przewidziane w Kodeksie Pracy (pracownicy pozostali). Jezeli istnieje podejrzenie, ze
pracownik szkoty popehnil na szkode dziecka przestgpstwo, po rozpatrzeniu sprawy, dyrektor
zobowigzany jest do niezwlocznego zawiadomienia o powyzszym Policji lub prokuratury.

6. W przypadku krzywdzenia ucznia przez inne dziecko na terenie szkoty lub poza nig, pracownik

szkotly, ktory byt swiadkiem zdarzenia lub pozyskat informacj¢ o powyzszym, zobowigzany
jest poinformowac o zdarzeniu wychowawcg lub pedagoga. W razie konieczno$ci udzielenia
pomocy medycznej, niezwtocznie zawiadamia pielegniarke szkolng oraz dyrektora szkoty.
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Wyjasnienia dotyczace sytuacji uzyskuje si¢ z roZmowy
z poszkodowanym, ofiarg i $wiadkiem.

7. W przypadku uzyskania przez pracownika szkoty informacji, ze dziecko jest krzywdzone w
srodowisku rodzinnym lub istnieje takie podejrzenie, pracownik ma obowigzek sporzadzenia
notatki stuzbowej i1 przekazania uzyskanej informacji wychowawcy klasy lub pedagogowi.

8. Pracownicy wyjasniajacy sprawe przemocy fizycznej, psychicznej wobec dziecka lub gdy
dziecko jest $wiadkiem przemocy domowej, podejmuja nastepujace dziatania:

a.
b.

przeprowadzaja rozmowe z pokrzywdzonym dzieckiem,

przeprowadzaja rozmowe z innymi osobami (rodzicem/ opiekunem niekrzywdzacym),
ktore pomoga w ocenie sytuaciji,

pedagog 1 wychowawca sporzadzaja opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozméw z dzieckiem, nauczycielami i rodzicami,

pedagog z wychowawca opracowujg plan pomocy dziecku we wzajemnej wspotpracy
z rodzicem/opiekunem (wszystkie dziatania przewidziane w planie pomocy dziecku
maja na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i wsparcia). Plan pomocy dziecku
powinien zawiera¢ Wskazania dotyczace podjg¢cia dziatan przez placowke w celu
zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, form wsparcia, jakie placowka moze
zaoferowa¢ dziecku, dzialan zespolu nauczycieli wzgledem krzywdzonego dziecka,
skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba.

wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji planu i1 jego skutkow wzgledem
dziecka,

obligatoryjnie nastgpuje uruchomienie procedury , Niebieskie Karty”, pedagog
wypetlnia formularz NK-A, nastepnie dyrektor wysyla go do przewodniczacego
zespotu interdyscyplinarnego,

w przypadku zauwazenia niewlasciwego wykonywania wiadzy rodzicielskiej przez
pracownikow zespotu skltadany jest rownoczesnie wniosek do sgdu rodzinnego o
wglad w sytuacj¢ dziecka/ rodziny,

dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji wskazanych wyzej instytucji, dyrektor i
pedagog monitoruja sytuacjg.

9. Pracownicy wyjasniajacy sprawe zagrozenia dobra dziecka np. zaniedbywanie fizyczne/
psychiczne, konflikty okotorozwodowe, podejmuja nastepujace dziatania:

a.

przeprowadzaja rozmowg¢ z dzieckiem,

. przeprowadzaja rozmowg¢ z rodzicami/ opiekunami dziecka,

pedagog 1 wychowawca sporzadzaja opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami i rodzicami,

pedagog z wychowawcg opracowujg plan pomocy dziecku we wzajemnej wspotpracy
z rodzicami/ opiekunami dziecka (wszystkie dzialania przewidziane w planie pomocy
dziecku maja na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i wsparcia).

wychowawca grupy lub klasy monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutkow
wzgledem dziecka,

w przypadku niepowodzenia dzialan z powodu braku kontaktu i wspodlpracy z
opiekunami, nieprzestrzegania ustalen, zauwazenia niewlasciwego wykonywania

str. 26



10

11

12.

13.

14.

wladzy rodzicielskiej przez dyrektora skladany jest wniosek do sadu rodzinnego o
wglad w sytuacj¢ dziecka/ rodziny,

dalszy tok postepowania lezy w kompetencji wskazanych wyzej instytucji, dyrektor 1
pedagog monitorujg sytuacje.

. Wszyscy pracownicy szkoly, ktorzy w zwiazku z wykonywaniem obowiazkow
stuzbowych posiadaja informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym
zwiazane, sa zobowiazani do zachowania tych informacji w tajemnicy wylaczajac
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan
interwencyjnych.

. W przypadku uzyskania przez pracownika szkoty informacji, ze dziecko jest krzywdzone
przez ucznia/ innych uczniéw lub istnieje takie podejrzenie, pracownik ma obowigzek
sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji wychowawcy klasy oraz
pedagogowi.

W przypadku, gdy pracownik szkoty zaobserwuje zachowanie agresywne uczniow,

zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, podejmuje dziatania w celu
catkowitego przerwania negatywnego zachowania sprawcy wobec ofiary. Nie dopuszcza do
przejawow agresji wobec siebie jako osoby interweniujacej, ma obowigzek wezwac lub

powiadomi¢ wychowawce, pedagoga szkolnego, dyrekcje, po uprzedniej ocenie potrzeby
interwencji lekarskiej.

Pracownik zespotu, ktory interweniowal w przypadku zachowanie agresywnego ma

obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowe;j.

Jezeli sprawca ma od 13 do 17 lat po ocenie kategorii czynu, w przypadku czynu karalnego

dyrektor sktada zawiadomienie na policj¢ lub do sadu rodzinnego po przeprowadzeniu
rozmow z osobami uwiktanymi w przemoc, rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznioéw.
Jezeli czyn nie podlega karze:

a.

pedagog z wychowawca przeprowadza rozmowg z osobami uwiktanymi w przemoc,
rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw,

pedagog z wychowawcg ustalajag wspdlnie z rodzicami (prawnymi opiekunami) plan
pracy z uczniami w celu wyeliminowania niepozadanego zachowania,

pedagog 1 wychowawca monitorujg wdrazanie zaplanowanych dziatan oraz sytuacje
ucznidow. W przypadku pozadanych skutkoéw podjetych dziatan nastepuje ich
zakonczenie, przy czym sytuacja jest w dalszym ciggu monitorowana. Jezeli dziatania
nie przynoszg efektéw, z powodu braku wspodtpracy ze strony rodzicow lub przejawow
demoralizacji ucznia dyrektor sktada wniosek do sagdu rodzinnego o wglad w sytuacje
dziecka i rodziny.

15. Jezeli sprawca ma mniej niz 13 lat, po stwierdzeniu zachowania agresywnego nastepuje
rozmowa z osobami uwiktanymi w przemoc.

16. Dzialania pedagoga i wychowawcy:

a.

rozmowy indywidualne wyjasniajgce z uczniem/uczniami (ze sprawca/sprawcami
przemocy, $wiadkami i ofiarg lub ofiarami przemocy),

powiadomienie rodzicow lub wezwanie ich do szkoty w celu poinformowania o
zaistniatej sytuacji, ustaleniu planu pracy z dzie¢mi oraz spisania kontraktu,
zastosowanie kary regulaminowej,
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d. proéba mediacji miedzy stronami konfliktu (w sytuacji wyjatkowo trudnej rolg
mediatora przejmuje pedagog szkolny),

e. w klasach, gdzie wystgpila agresja wychowawca przeprowadza lekcje na temat
radzenia sobie z agresja,

f. w przypadku powtarzajacej si¢ agresji czynnej wychowawca wzywa rodzicoOw ucznia
1 w obecnosci pedagoga szkolnego zobowigzuje rodzicéw i ucznia agresywnego do
podjecia przez niego terapii w celu radzenia sobie z agresja,

g. wychowawca i pedagog monitoruja wdrazanie zaplanowanych dziatan oraz sytuacje
uczniow. W przypadku pozadanych skutkéw podjetych dziatan nastgpuje ich
zakonczenie, przy czym sytuacja jest w dalszym ciggu monitorowana. Jezeli dziatania
nie przynosza efektéw, z powodu braku wspotpracy ze strony rodzicéw lub przejawdw
demoralizacji dyrektor sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka
I rodziny.

PROCEDURA POSTEPOWANIE W PRZYPADKU RODZINY NIEWYDOLNEJ
OPIEKUNCZO I WYCHOWAWCZO

1.

Nauczyciel, wychowawca klasy lub inna osoba z krgegu dziecka majaca informacje na temat
zaniedban wychowawczych badz problemdéw socjalnych w rodzinie ucznia zgtasza problem
pedagogowi szkolnemu.

Wychowawca klasy, pedagog szkolny, pielgegniarka 1 dyrektor szkoty, obserwuja
1 diagnozuja sytuacj¢ ucznia.

Pedagog szkolny 1 wychowawca klasy rozmawiaja z uczniem w celu dokonania diagnozy
potrzeb dziecka.

Pedagog szkolny i wychowawca klasy kontaktuja si¢ z rodzicami lub opiekunami prawnymi
ucznia.

W razie braku kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia/ pedagog szkolny:

- poszukuje innych drég kontaktu z opiekunami dziecka poprzez pracownikow MOPR,
policje,

- W sytuacji powaznych zaniedban ze strony rodzicow dziecka, pedagog szkolny wystepuje
do sadu rodzinnego o rozeznanie sytuacji rodzinnej dziecka.

Na spotkaniu z rodzicami ucznia wychowaweca klasy i pedagog szkolny przedstawiajg oferte
pomocy pedagogicznej, psychologicznej, socjalnej badz prawne;j.

Z kazdego spotkania z rodzing ucznia wychowawca lub pedagog sporzadza notatke.
Wychowawca klasy i pedagog szkolny utrzymuja staty kontakt z rodzicami/ opiekunami
prawnymi ucznia i dbaja, w miar¢ mozliwosci o realizacj¢ wspolnych ustalen.

W sytuacji braku lub odmowy wspotpracy rodzicéw / opiekundw ucznia ze szkots, pedagog
wystepuje z wnioskiem do sagdu rodzinnego.

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC NIETRZEZWYCH RODZICOW
LUB OPIEKUNOW ZGLASZAJACYCH SIE PO ODBIOR DZIECI
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Pracownik szkoty nie moze powierzy¢ opieki nad dzieckiem osobie znajdujacej si¢ pod
wptywem alkoholu.

Pracownik szkoty nakazuje osobie nietrzezwej opuszczenie terenu szkoly i wzywa innego
opiekuna dziecka lub inng osobe do tego upowazniong.

Jezeli osoba nietrzezwa odmawia opuszczenia szkoty pracownik wzywa policje.

O fakcie, zgloszenia si¢ rodzica lub opiekuna w stanie nietrzezwym po odbior dziecka nalezy
bezzwlocznie powiadomi¢ wychowawce klasy, pedagoga szkolnego i dyrekcje.

W sytuacji, gdy w wyznaczonym czasie nie pojawi si¢ po odbior dziecka trzezwy
rodzic/opiekun, pracownik pedagogiczny lub dyrektor szkoty wzywa policjg.

Z kazdego zdarzenia pracownik pedagogiczny sporzadza notatke.

W przypadku powtarzajacych si¢ incydentow odbioru dziecka przez rodzica w stanie
nietrzezwym pedagog szkolny kieruje sprawe do Sadu Rodzinnego z prosba o wglad w
sytuacj¢ rodziny.

Rozdziat VI

FORMY DOKUMENTOWANIA ZASTOSOWANYCH PROCEDUR

o ok~ N oE

Whpisy do dziennika np.: termin i forma powiadomienia rodzicéw, opiekunow.
Wpisy do zeszytu obserwacji,.

Whpis do dziennika pedagoga szkolnego.

Wpis do dziennika pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Kontrakty zawierane z uczniem, rodzicami (opiekunami).

Notatka stuzbowa.
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